Data della deliberazione

29 giugno 2021

Ne 28/ CD

OGGETTO:

Esecuzione della deli-
bera n. 5/CD del 29
gennaio 2016  ri-
guardo i 3 dipendenti
della Citta Metropo-
litana di Messina non
interessati dalla sen-
tenza n. 1040/2019 del
Tribunale di Messina

Consorzio per le
AUTOSTRADE SICILIANE

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

L’anno duemilaventuno, il giorno ventinove del mese di
giugno, alle ore 12,00, in Messina, presso gli Uffici del Consorzio,
si € riunito il Consiglio Direttivo presieduto dal Presidente, Avv.

Francesco Restuccia, con I’intervento dei Signori:

Avv. Chiara Sterrantino - Componente

Assiste il Dirigente Generale, Ing. Salvatore Minaldi.

Sono altresi presenti, per il Collegio dei Revisori, il Dott.
Calogero Mattina (in videoconferenza), il Dott Michele Di Zenzo

(in videoconferenza) ed il Dott. Salvatore Andronaco.

OMISSIS



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Premesso:

Che in data 9/10/2015 n. 10 dipendenti della Citta Metropolitana di Messina manifestavano il consenso
all’immissione in ruolo presso questo Consorzio ai sensi dell’art. 4 c. 2 D.L. 78/2015 (convertito con
modificazioni nella L. 125/2015), secondo cui “il personale delle province che alla data di entrata in vigore del
presente decreto si trova in posizione di comando o distacco o altri istituti comunque denominati presso altra
pubblica amministrazione, é trasferito, previo consenso dell'interessato, presso l'amministrazione dove presta
servizio, a condizione che ci sia capienza nella dotazione organica e nei limiti delle risorse finanziarie disponibili
a legislazione vigente e comunque ove risulti garantita la sostenibilita finanziaria a regime della relativa spesa” e
del correlato Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica del
14/9/2015;

Che il Consorzio, con delibera n. 5/CD del 29 gennaio 2016, demandava alla competenza gestionale il compito di
porre in essere “tutti gli atti e i provvedimenti necessari alla soddisfazione delle previsioni del D.P.C.M. 14
settembre 2015 (Decreto Madia), per I'acquisizione e inquadramento nei ruoli dell’Ente delle unita lavorative in
atto in comando presso il Consorzio e provenienti dalla Citta Metropolitana di Messina, con le Q.F. ed i profili
professionali posseduti (con eventuale equiparazione rispetto ai diversi ordinamenti professionali dei due Enti)”;

Che tuttavia il Consorzio, anche alla luce del parere della Regione Siciliana prot. n. 12620/70.2016.11 del 10
giugno 2016, non dava seguito alla procedura di trasferimento;

Che, con ricorso del 7/11/2016, 7 dipendenti della Citta Metropolitana di Messina in posizione di comando
presso il Consorzio, adivano il Tribunale di Messina - Sezione Lavoro chiedendo venisse riconosciuto il loro
diritto all’immissione nei ruoli del Consorzio per le Autostrade Siciliane;

Che il Tribunale di Messina, Sezione Lavoro, con sentenza n° 1040/2019 del 15/11/2019 emessa nel {
procedimento n° 5376/2016 R.G., cosi decideva: “dichiara il diritto dei ricorrenti ad essere trasferiti presso il
Consorzio Autostrade Siciliane con decorrenza giuridica dal 29/1/2016™,

Che il Consorzio decideva di non proporre impugnazione, alla luce sia della motivazione fondata su riferimenti
alla giurisprudenza di legittimita e costituzionale, sia della gravissima carenza di personale in servizio;

Che il Consorzio sta gia procedendo all’esecuzione della citata sentenza n. 1040/2019;

Che, degli altri e dipendenti della Citta Metropolitana di Messina interessati dalla delibera n. 5/CD del 29
gennaio 2016 e tutt’ora in posizione di comando presso il Consorzio, due hanno recentemente riproposto I’istanza
di immissione nei ruoli del Consorzio ed uno ha gia presentato ricorso giurisdizionale agli stessi fini;

Che, a tutt’oggi, permane la grave carenza di personale in servizio;

Che con delibera n. 16/CD del 7 maggio 2021, veniva espresso atto di indirizzo al Direttore Generale ed agli
Uffici affinché, ai sensi dell’art. 1 c. 2 L.R. 4/2021, « /...] sino al perfezionamento dell’iter amministrativo e
provvedimentale di modificazione ed adeguamento dello Statuto - in ragione del quale sara riordinato il sistema
organizzativo interno - gli Uffici si attengano ai principi ed alle norme della L.r. n. 10/2000 ed al TU D.Igs.
165/2001 in quanto compatibili con il sistema regolamentare dell Ente, salvo che non risultino in contrasto con
norme imperative sopraggiunte, prescrizioni di rango superiore e/o divieti che naturalmente prevarranno [ ... ],

Che, con delibera n. 53 del 18 dicembre 2020 (“Approvazione del Piano del fabbisogno del personale per il
triennio 2020/2022”), il Consiglio Direttivo approvava il documento tecnico, nel quale si chiariva che la misura
della mobilita ex art. 30 D.Igs. 165/2001 non grava né sul budget assunzionale, né sul limite generale della finanza
pubblica;




Che quanto osservato a proposito della misura generale della mobilita ex art. 30 D.Igs. 165/2001, vale certamente
per la misura speciale della mobilita ex art. 4 c. 2 D.L. 78/2015;

Che, in ogni caso, I'immissione in ruolo dei 3 dipendenti predetti costituisce esercizio di un diritto e prescinde
dall’assoggettamento dell’Ente all’applicazione del D.lgs. 165/2001 e della L.R. 10/2000;

Che, pertanto, sussistono tutte le condizioni di cui all’art. 4 ¢. 2 D.L. 78/2015 per dare seguito alla delibera n.

5/CD del 29 gennaio 2016 anche in relazione ai 3 dipendenti della Citta Metropolitana di Messina interessati dalla
stessa delibera ma non interessati direttamente dalla sentenza n. 1040/2019 del Tribunale di Messina:

Tanto premesso e ritenuto,

VISTA la L.R. 14 maggio 2009 n° 6,

VISTO il vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane,

si propone che il Consiglio Direttivo

deliberi

ESEGUIRE la delibera n. 5/CD del 29 gennaio 2016 anche in relazione ai 3 dipendenti della Citta
Metropolitana di Messina interessati dalla stessa delibera, ma non interessati dalla sentenza n. 1040/2019 del
Tribunale di Messina, demandando alla competenza gestionale della Direzione Generale ogni atto necessario
e finalizzato alla relativa immissione in ruolo.

Il Dirigente Amministrativo
(Dott. Donatello Puliatti)

R T e
byl (AL

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
VISTE le premesse ed i contenuti esposti nella parte motiva della superiore proposta.

VISTI i pareri — come di seguito espressi — in ordine all’adozione del presente provvedimento:

Il Responsabile dell’Ufficio Finanziario e di Ragioneria

in ordine alla proposta di deliberazione relativa a: “Esecuzione della delibera n. 5/CD del 29 gennaio 2016
riguardo i 3 dipendenti della Citta Metropolitana di Messina non interessati dalla sentenza n. 1040/2019 del

Tribunale di Messina”, esprime parere FAVOREVOLE
I Responsabile
(Dott. Wardo)




Il Dirigente Generale

in ordine alla proposta di deliberazione relativa a: “Esecuzione della delibera n. 5/CD del 29 gennaio 2016
riguardo i 3 dipendenti della Citta Metropolitana di Messina non interessati dalla sentenza n. 1040/2019 del
Tribunale di Messina”, esprime in linea tecnica parere FAVOREVOLE

VISTA la L.R. 14 maggio 2009 n° 6.
VISTO il vigente Statuto del Consorzio per le Autostrade Siciliane.
ad unanimita di voti

DELIBERA

ESEGUIRE la delibera n. 5/CD del 29 gennaio 2016 anche in relazione ai 3 dipendenti della Citta
Metropolitana di Messina interessati dalla stessa delibera, ma non interessati dalla sentenza n. 1040/2019 del
Tribunale di Messina, demandando alla competenza gestionale della Direzione Generale ogni atto necessario
e finalizzato alla relativa immissione in ruolo.
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